/% PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS DE MINAS

LEI N° 7.436, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2017.

Concede reajuste de vencimentos aos servidores do
Poder Legislativo e d4 outras providéncias.

O Povo do Municipio de Patos de Minas, Estado de Minas Gerais, por seus
representantes, aprovou, e, eu em seu nome, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Os vencimentos dos servidores piiblicos do Poder Legislativo de Patos
de Minas ficam reajustados em 4,5% (quatro inteiros ¢ cinco décimos por cento), a partir de
1° de janeiro de 2017.

§ 1° O reajuste incidira sobre os valores constantes dos anexos I e II da Lei
Municipal n° 7.309, de 2 de maio de 2016, observadas, ainda, as alteragdes promovidas pela
Resolugdo n°® 262, de 16 de julho de 2010 e alteragGes posteriores.

§ 2° O valor da vantagem pecunidria de que trata a Lei Municipal n°® 5.322, de
30 de setembro de 2003 e revisada pelo art. 1°, § 2° da Lei Municipal n° 7.309, de 2 de maio
de 2016, passa a ser de R$ 448,87 (quatrocentos e quarenta € oito reais, oitenta e sete
centavos).

Art. 2° As despesas decorrentes da execucgdo desta Lei correrdo por conta de
dotagdes orgamentarias proprias do or¢amento municipal vigente.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfo, retroagindo seus
eteitos a 1° de janeiro de 2017.

Prefeitura Municipal de Patos de Minas, 17 de fevereiro de 2017, 129° ano da
Republica e 149° ano do Municipio.

B i,
José Efl;tfétgl:';Rodrigues Alves

Prefeito Municipal



FEITURA MUNICIPAL DE PATOS DE MIN AS
TABELA DE VENCIMENTOS - 2017
ANEXO 1
1. CLASSES DE PROVIMENTO EM COMISSAO
CODIGO | DENOMINACAO NIVEL DE
VENCIMENTO |
1. Grupo de Diregéo Superior
@3.01 Diretor Geral 6.757,02
2. Grupo de Direcio
D. 01 Diretor Adjunto Administrativo 4.025,51
D. 02 | Diretor Adjunto Legislativo 4.025,51
3. Grupo de Chefia
CH.01 Chefe de Divisiio de Contabilidade 2.915,25
CH.02 Chefe de Divisiio de Apoio Parlamentar 2.915,25
CH.03 Chefe de Divisio de Informatica 2.915.25
CH.04 Chefe de Divisdo de Tesouraria 2.915,25
CH.05 Chefe de Divisdo de Compras e Licitagdes 291525
CH.06 Chefe de Divisdio de Recursos Humanos 2.915,25
4. Grupo de Assessoramento
AS.01 Procurador e Consultor Juridico 5.839.91
AS.02 Assessor de Comunicagdo, Marketing e Computagio 2.915,25
AS.03 Assessor Parlamentar 2.915.25
5. Grupo de Execugio
| EX. 01 [ Encarregado de Setor de Limpeza, Copa e Cozinha | 142520 |

(]



wn

]

~

sy

= L
=

=)

wn d
m 91'0€ | vL'8T | LELz | so‘oz €8¢ v9°€T €°TT | L¥'1T | 9F0T | 6¥6l 96°81 0L°LI 6891 0191 TEST | O i
- g
=1 v
M S8'CERE | 61°€S9E | TT'OLYE | vS'EICE | 8L'SSIE | €5°500€ | z¥°T98T | 21'9zLT | 0v'809Z | 0LTLvT [s6'vssz| c8zvzr | 90'9ciz | 9cveoz [oszes1| X
— 90°180¢ | PE'YE6T | TO'V6LT | €S T99T| €8°PEST | O1°VIVT | 81°66TT | 16812 | v1°s60z | z19861 |95 1681 | 8v°1081 | scisizt | eopeor | szosc1| 1
=t |sc'vLve|os‘osez | vevvre [LiLeie| Lo'scoz | 8L'ge6l PP OP8T [ SS'8SLT | 19°T891 | 80°S6ST [ ST6IST | 6L°0bPT | 96°LLET | TETICT | L8%6bT1| IMIA
P 13 [ . [ (1 [1 & (1 [ 1 & %, [1 (1 11

.n_d L1TCOT | L8'STOL | 9I'VEBT | T8OVLI | 99°€99T | €+ P8ST | 00°60ST [91°LEYT | €L°89€1 | ss'cocT [8¥°1vTl | 82811 | 80'9z11 | 8¥'zeor |zvizor| TIA
M E€1°8E8T [ 19°0SLT | ¥T'L991 |S8°L8ST| 8TTIST | 8TOVPI | 69°TLET | 8E'90¢€1 [86°6vT1 | s6v8IT |€s'821T | 624201 | £9°cz01 | 886 | 05826 | 1A
=) 9L'OLIL | ITI6ST | TH'SIST |LTEPPI | LSPLET | 91°60ET | 18°OVTI | Lt'L8TT | 81°9€TT | 80°LLOT | L8'SZ01| 86'9L6 | Lb'056 | 61988 | 66°chs A
M 88'8IST | SSOPPI | LO'LLET |LO'TIEL | 09°6¥TT | TI061T | 9F°CETT [6¥°6L01 | 68Te01 | 81°6L6 | 9526 | o1°888 | 8‘svs | 19508 | LzzoL | Al
m 89°08€1 | C6VIET | TETSTI |69T61T | 68°SETT | 6£°1801 | 8Z'0501 | 92°186 | s8°8¢6 | 20068 | sozv8 | 16208 | 88°39L 6C°CEL | THL69 | TII
= ET'SSTI [ SP'S6IT [ €S°8ETT |0€P801 | 69°C€01 | ss°'€86 | zL'9¢6 | €1°268 | 65°cs8 | 81608 | 69°0LL | 0o'beL | 90'669 | £Lc99 01°7€9 11
ﬂ 808611 | €O'IPIT [ 0L'9801 |S6°PE01 | 9986 | vL'8€6 | €0'v68 | 6v°158 | 96018 | sezer | ss'ser | osoor | 62299 | stseo | pzisoo |
_..El_ S1 pI eI z1 I o1 6 8 L 9 S p € z 1 HO
&

=

= II OXANY

=1

OLNTNIIDNIA Hd VTHIV L



