LEI Nº 4.155 – DE 28 DE MAIO DE 1996

CONCEDE REAJUSTE DE VENCIMENTOS AOS SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAIS.
O Povo do Município de Patos de Minas, Estado de Minas Gerais, por seus representantes, decretou e eu, em seu nome, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1º Fica o Prefeito Municipal autorizado a reajustar em 12% (doze por cento) os vencimentos e proventos dos servidores públicos municipais, a partir do mês de maio do corrente ano.
Parágrafo único. O reajuste incidirá sobre os valores constantes dos anexos I, II, III da Lei nº 4.026, de 13 de setembro de 1995.

Art. 2º As despesas decorrentes da execução desta Lei correrão à conta de dotações próprias do Orçamento Municipal.

Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 4º Revogam-se as disposições em contrário.
Prefeitura Municipal de Patos de Minas, 28 de maio de 1996. 

Jarbas Cambraia

PREFEITO MUNICIPAL

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	I
	189,47
	198,94
	208,88
	219,32
	230,28
	241,79
	253,87
	266,56
	279,88
	293,87
	308,56
	323,98

	II
	198,50
	208,42
	218,84
	229,78
	241,26
	253,32
	265,98
	279,27
	293,23
	307,89
	323,28
	339,44

	III
	218,33
	229,24
	240,70
	252,73
	265,36
	278,62
	292,55
	307,17
	322,52
	338,64
	355,57
	373,34

	IV
	240,19
	252,19
	264,79
	278,02
	291,92
	306,51
	321,83
	337,92
	354,81
	372,55
	391,17
	410,72

	V
	264,21
	277,42
	291,29
	305,85
	321,14
	337,19
	354,04
	371,74
	390,32
	409,83
	430,32
	451,83

	VI
	290,64
	305,17
	320,42
	336,44
	353,26
	370,92
	389,46
	408,93
	429,37
	450,83
	473,37
	497,03

	VII
	319,74
	335,72
	352,50
	370,12
	388,62
	408,05
	428,45
	449,87
	472,36
	495,97
	520,76
	546,79

	VIII
	391,26
	410,82
	431,36
	452,92
	475,56
	499,33
	524,29
	550,50
	478,02
	606,92
	637,26
	669,12

	IX
	487,15
	511,50
	537,07
	563,92
	592,11
	621,71
	652,79
	685,42
	719,69
	755,67
	793,45
	833,12

	X
	606,50
	636,82
	668,66
	702,09
	737,19
	774,04
	812,74
	853,37
	896,03
	940,83
	987,87
	1.037,26

	XI
	A
	9,71
	10,19
	10,69
	11,22
	11,78
	12,36
	12,97
	13,61
	14,29
	15,00
	15,75
	16,53

	
	B
	7,76
	8,14
	8,54
	8,96
	9,40
	9,87
	10,36
	10,78
	11,41
	11,98
	12,57
	13,19

	
	C
	4,81
	5,05
	5,30
	5,56
	5,83
	6,12
	6,42
	6,74
	7,07
	7,42
	7,89
	8,17

	XII
	A
	12,11
	12,71
	13,34
	14,00
	14,70
	15,43
	16,20
	17,01
	17,86
	18,75
	19,68
	20,66

	
	B
	9,71
	10,19
	10,69
	11,22
	11,78
	12,36
	12,97
	13,61
	14,29
	15,00
	15,75
	16,53

	
	C
	6,00
	6,30
	6,61
	6,94
	7,28
	7,64
	8,02
	8,42
	8,84
	9,28
	9,74
	10,22

	XIII
	A
	15,19
	15,94
	16,73
	17,56
	18,43
	19,35
	20,31
	21,32
	22,38
	23,49
	24,66
	25,89

	
	B
	12,11
	12,71
	13,34
	14,00
	14,70
	15,43
	16,20
	17,01
	17,86
	18,75
	19,68
	20,66

	
	C
	7,54
	7,91
	8,30
	8,71
	9,14
	9,59
	10,06
	10,56
	11,08
	11,63
	12,21
	12,82


ART.1º LEI  Nº  4.155 MÊS DE : MAIO

A N E X O  I I

Art. 1º da Lei nº  4.155/96

1.1 CLASSES DE PROVIMENTO EM COMISSÃO

	CÓDIGO
	DENOMINAÇÃO
	NÍVEL DE VENCIMENTOS


1. Grupo de Direção Superior 

	DS 01
	Secretário Municipal 
	1.597,42


2. Grupo de Assessoramento

	AS. 01

AS. 02

AS. 03

AS. 04

AS. 05

AS. 06
	Chefe de Gabinete

Procurador e Consultor Jurídico 

Assessor

Superintendente do IPREM

Diretor Geral do CAIC

Controlador Geral 
	901,17

1.597,42

901,17

1.437,69

1.293,89

1.597,42


3. Grupo de Chefia

	CH. 01

CH. 02

CH. 03

CH. 04
	Chefe de Divisão

Chefe de Seção 

Diretor de Órgãos Municipais

Diretor de Serviço 
	910,53

625,84

565,29

565,29


4. Grupo de Execução

	EX. 01

EX. 02 
	Secretária do Prefeito

Encarregado  
	323,01

- 


	CARGOS

            NÍVEIS
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	REGENTE DE ENSINO I
	278,51
	292,43
	307,05
	322,40
	338,52
	355,44
	373,21
	391,87
	411,46
	432,03

	REGENTE DE ENSINO II

HORA/AULA
	3,74
	3,92
	4,11
	4,31
	4,52
	4,74
	4,97
	5,21
	5,47
	5,74

	REGENTE DE ENSINO III

HORA/AULA
	4,30
	4,51
	4,73
	4,96
	5,20
	5,46
	5,73
	6,01
	6,31
	6,62

	PROFESSOR I
	328,96
	345,40
	362,67
	380,80
	399,84
	419,83
	440,82
	462,86
	486,00
	510,30

	PROFESSOR II

HORA/AULA
	4,81
	5,05
	5,30
	5,56
	5,83
	6,12
	6,42
	6,74
	7,07
	7,42

	PROFESSOR III

HORA/AILA
	6,00
	6,30
	6,61
	6,94
	7,28
	7,64
	8,02
	8,42
	8,84
	9,28

	SUPERVISORA / ORIENTADORA I
	4,81
	5,05
	5,30
	5,56
	5,83
	6,12
	6,42
	6,74
	7,07
	7,42

	SUPERVISORA/ ORIENTADORA II
	6,00
	6,30
	6,61
	6,94
	7,28
	7,64
	8,02
	8,42
	8,84
	9,28

	SUPERVISRORA / ORIENTADORA III
	7,54
	7,91
	8,30
	8,71
	9,14
	9,59
	10,06
	10,56
	11,08
	11,63


	                                        CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSÃO

	
	 DIRETOR I        HORA/AULA 
	2,22
	

	
	 DIRETOR II      HORA/AULA 
	3,48
	

	
	 DIRETOR III     HORA/AULA 
	4,81
	

	
	 VICE DIRETOR DE ESCOLA MUNICIPAL 
	565,29
	


