



PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO Nº 323/2007
Concede o Título de Empreendedor de Sucesso de Patos de Minas ao Sr. Elias Ferreira Caixeta.
A CÂMARA MUNICIPAL DE PATOS DE MINAS DECRETA:


Art. 1º Fica concedido ao Sr. Elias Ferreira Caixeta o Título de Empreendedor de Sucesso de Patos de Minas.


Art. 2º O homenageado se destaca pelo empreendedorismo e investimentos que faz em nosso município.


Art. 3º A Câmara Municipal de Patos e Minas fica autorizada a entregar no plenário o referido diploma em data a ser acertada com o homenageado.


Art. 4º Este decreto legislativo entra em vigor na data de sua publicação.


Câmara Municipal de Patos de Minas, 5 de junho de 2007.


SÍLVIO GOMES DE DEUS

Vereador

JUSTIFICATIVA:


O Patense ELIAS FERREIRA CAIXETA, 34 anos, é casado e pai de duas filhas. É o segundo dos três filhos do casal Antônio Caixeta e Marilda Maria Ferreira Caixeta. Órfão de pai aos 13 anos, começou a trabalhar cedo em diversas atividades para manter o seu sustento e da família. Aos 17 anos interrompeu os estudos e aos 18, seguindo os mesmos passos do pai ausente, adquiriu um caminhão usado, que seria o primeiro de sua frota.

Era o começo de uma historia empresarial de sucesso.

Com um único veiculo, trabalhava como motorista autônomo. Mas com visão de futuro e focado em parcerias de longo prazo, foi conquistando a credibilidade junto às empresas e produtores rurais com os quais trabalhava. Fechava contratos de prestação de serviço de transporte e terceirizava a execução desses serviços, uma vez que possuía apenas um veiculo. Apesar da sua pouca idade, assumia toda a responsabilidade pelo cumprimento dos compromissos assumidos, com a qualidade e pontualidade, desde então desenvolvendo seu potencial administrativo e perfil de liderança. Mesmo em meio à crise econômica de 1995, já com 22 anos, fundou uma pequena empresa no mesmo ramo em que trabalhava, a TRANSGRÃOS, com sede em sua própria residência. 
A Transgrãos teve como primeira atividade o transporte de cargas secas em geral, e com o passar dos anos, o crescimento do mercado e o aumento da demanda pela terceirização de passar dos anos, o crescimento do mercado e o aumento da demanda pela terceirização de serviços na agricultura, fizeram com que a empresa diversificasse suas atividades, focando o agro-negócio.

Para suprir essa demanda pelos novos serviços, a frota foi ampliada e conta hoje com mais de cem veículos entre caminhões, carretas, colheitadeiras e carros de manutenção e apoio.A estrutura física da empresa também cresceu, passando a contar com filiais em Paracatu e Uberlândia.

Hoje, com apenas 34 anos de idade, há 12 comanda uma empresa que busca constantemente o aprimoramento das técnicas de terceirização com investimentos em alta tecnologia, maquinários modernos e frota própria 100% renovada, voltada para a logística agrícola.

Sempre valorizando a inovação, a competência e a contribuição de cada profissional, gera em torno de 130 empregados direto.

É notável a capacidade empreendedora desse jovem. Com muita determinação, coragem e um espírito visionário, na época, viu possibilidades de sucesso em mercados pouco ou quase nada explorados. Com uma curiosidade aguçada, sempre buscou novas tecnologias e novos formatos de serviços em feiras e exposições agrícolas em todo país. Sempre a um passo a frente vislumbra novas oportunidades onde outras pessoas visualizam apenas mais um serviço. Criativo, audacioso e intuitivo, reformula conceitos e equipamentos, e os aplica nas melhorias da prestação de seus serviços, cujo reconhecimento chega em forma de contratos firmados com grandes empresas nacionais e multinacionais, que atuam no agro negocio brasileiro.

Foi assim que ao longo dos anos, numa trajetória de sucesso, conquistou a credibilidade, o respeito e a confiança de seus funcionários, fornecedores e clientes.

Se a Transgrãos é hoje uma empresa sólida e em constante evolução, MÉRITO de seu idealizador, fundador e dirigente ELIAS FERREIRA CAIXETA.


